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DYREKTOR DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W TORUNIU OGELASZA NABOR NA
WOLNE STANOWISKA POMOCNICZE/OBSLUGI

opiekun
(nazwa stanowiska pracy)

Zatrudnienie na podstawie umowy o prace

1. Wymagania niezbedne:

Wyksztalcenic $rednie, preferowane -opiekun medyczny

2. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) CV,

¢) kserokopie swiadectw pracy,

d) dokumenty poswiadczajgce wyksztalcenie,

e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko
opiekuna. ” nalezy sktada¢ w terminie do dnia 24.03.2020r. w sekretariacie Domu Pomocy
Spolecznej ul. Szosa Chelminska 220, lub przesta¢ poczta na adres: Dom Pomocy
Spotecznej w Toruniu ul. Szosa Chetminska 220, 87-100 Torun.

Informacja o wynikach naboru zostanie ogltoszona na tablicy ogltoszen Domu Pomocy
Spolecznej im. dr Leona Szumana w Toruniu ul. Szosa Chelminska 220.
Wymagane dokumenty powinny by¢ opatrzone klauzula:

1. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych wykraczajgcych poza wymog
ustawowy, a zawartych w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb
niezbednych dla jego realizacji i dokumentacji, zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogolne rozporzgdzenie o
ochronie danych osobowych) (Dz.U. UE L 119 z 04.05.2016, str 1), zwanych dalej
RODO.

2. Wyrazam zgode, w przypadku zatrudnienia, na przetwarzanie danych osobowych
wykraczajgcych poza wymaog ustawowy, a zawartych w dokumentach skiadanych w
zwiqzku z naborem, na czas realizacji umowy o prace zgodnie z RODO.

Torun, dnia 10.03.2020r.




